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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich pramysld v Uherském Hradisti byla zpracovana v rdmci projektu ,Hradisté chytfe - vyuZiti konceptu
Smart City a navazujicich strategii k udrZitelnému rozvoji mésta Uherské Hradisté" s registraénim ¢islem CZ.03.4.74/0.0/0.0/17_080/0010071,
spolufinancovéného z Evropského sociélniho fondu a statniho rozpo¢tu CR v rdmci Operaéniho programu Zaméstnanost.



. MECHANISMY RIZENT A RIZIKA STRATEGIE

I.1.  SYSTEM PLNENI PLANU

I.1.1. Vazby Strategie KKP na rozpocet mésta Uherské Hradisté

Vazby Strategie KKP na rozpolty mésta Uherské Hradisté jsou podrobné popsény a zd@vodnény v kapitole IV.
Analyza nakladd a vynosti (CBA). V této kapitole uvadime proto pouze tabulku celkové bilance a narokl na

rozpocet mésta Uherské Hradisté bez investic (tabulka 47)

47. Celkova bilance a naroky na rozpocet mésta UH bez investic (v tis. K&)
CELKE
Naklady KC + SCR + -100 2860 | -9580 | -10 250 10 600 -1 -11 -11 -1 -1
KH 490 ’ ’ i ’ 700 300 300 300 300 300
Vynosy KC + SCR + 11
KH 100490 2860 9580 10250 10 600 10700 11300 11300 300 11300 11300

l.1.2.  Systém nastaveni komunikace a organizace

Za klicové opatfeni, umoziujici efektivné zhodnotit potencidl KKP ve mésté a posunout celou oblast KKP na
kvalitativné vy$si Groven, povaZujeme zaloZeni Kreativniho centra jako organizitora a hybatele celé kreativni
scény ve mésté a okoli. Kreativni centrum bude ve spolupraci s pFislusnymi organy mésta (tj. pracovni skupina pro
Strategii KKP a administrator pro Strategii KKP)odpovédné za nastaveni systému komunikace a organizace KKP ve
mésté. Vztah Kreativniho centra k jednotlivym aktérdm kulturni a kreativni scény ve mésté je vyjadren ve

schématech, zobrazenych v tabulkéch ¢. 48 a 49.
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Pro zdarnou implementaci je urlujici aktivni podpora vedeni mésta. Stézejni je rovnéZ institucionalni zajisténi
implementace, tzn. zaji$téni Cinnosti pracovni skupiny pro Strategii KKP a zodpovédného pracovnika -
administratora pro Strategii KKP, resp. implementacniho tymu, véetné vymezeni rozsahu jejich ¢innosti. Strategie
bude implementovana prostfednictvim realizace projektd akéniho planu. Implementaéni mechanismy musi byt
nastaveny tak, aby bylo zajiSténo spolecné plsobeni riznych aktivit/projektd v jednotlivych opatfenich

smérem ke stanovenym cildm v rdmci tohoto rozvojového dokumentu.

Pfed samotnou implementaci je nutné definovat zplsob a ukazatele pro méreni GspéSnosti zavadéni tohoto
rozvojového dokumentu. Indikatorova soustava je soudasti navrzenych akénich plant v kapitole VI. Implementace

a evaluace. Pro kazdy akéni plan jsou stanoveny:
> nositel projektu, zodpovédny za jeho realizaci,
> garanti jednotlivych aktivit projektu,
> indikatory vCetné zplsobu a ¢etnosti hodnocenti,
> termin realizace,
> personalni naroky realizace,

> finandni naroky realizace.

Analyza rizik je sou¢asti kapitoly IV Analyza naklad@i a vynos (CBA). Pfehled hlavnich rizik, véetné jejich

hodnoceni a navrhl opatrent, je v tabulce 50.



50. Analyza rizik

Nazev rizika

Popis rizika

Pravdépo-
dobnost

Dopad
rizika

Celkova
mira rizika

Preventivni opatreni

Nedostatek
finanénich
prostredkd

Ekonomicka
krize

v dasledku
koronavirové
pandemie
zpUsobi pokles
poptavky

Odchod
pracovnikid do
jinych obori a
tim i p¥ip. zanik
oborl KKP

Odchod
pracovnikd KKP
do jinych mést

Nedostate¢ny
nabor novych
talentti a
predavani
know-how
dalsim
generacim
Vyssi cena
rukodélnych a
lokalnich
vyrobk oproti
dovézenym
produktim
Mésto neziska
titul UNESCO

Propad vefejnych financi a 4
dariovych prijmd i dalich

fondd, dotaci a dardi z

divodu krize COVID-19.

Nova finanéni krize mlze 4
snizit poptavku po

nékterych produktech a

sluzbach KKP.

V pfipadé nepfiznivych 3
podminek (nizkych plat,

malého odbytu ap.) budou

lidé z KKP odchazet do

jinych odvétvi za Zivobytim.

V pfipadé nepfiznivych 2
podminek v UH budou lidé

odchézet za praci v KKP do

vétsich mést.

Nebude se dafit ziskavat 2
nové talenty pro predavani
know-how dal§im

generacim.

Mistnim KKP se nebude 3
dafit konkurovat levnym
dovazenym vyrobkdm.

Méstu se nepodafi ziskat 2
titul UNESCO a nezapoji se
do sité kreativnich mést.

5

20

16

Monitorovat vSechny
moznosti finan&nich zdrojl
(vefejné finance, fondy EU,
EHP, nadace, soukromé zdroje
aj.).

Zamé¥it se na bottom-up
pristup a co nejvétsi
sobéstacnost navrhovanych
projektd KKP.

SnaZit se co nejvic o propojeni
tradi¢niho designu a KKP s
nezbytnymi produkty
kazdodenni potfeby.

Podpofit export do zemi méné
zasazenych pandemii.

ZalozZit a provozovat Kreativni
centrum, Kreativni hub a SCR.
Vytvaret podminky pro
stabilizaci a rozvoj KKP
(naplfiovat Strategii rozvoje
KKP), a tim odvratit tuto
hrozbu.

ZalozZit a provozovat Kreativni
centrum, Kreativni hub a SCR.
Marketingové aktivity -
emodné datovy marketing ap.
Napliiovat Strategii rozvoje
KKP, a tim odvratit tuto
hrozbu.

Pomahat vytvaret vhodné
podminky a nova pracovni
mista v KKP pomoci KC, SCR a
Fondu pro KKP.

Marketingové aktivity, brand
mésta zaloZeny na tradi¢nich
produktech a designu.

Marketingové aktivity.
Dobra distribuce mistnich
vyrobk do mnoha mist a
obchod ve mésté a regionu,
pfip. do nékterych vétsich
mést.

Reagovat na pripominky
UNESCO a Zadost opakovat.
Naplriovat jednotliva opatfeni
Strategie KKP.



Neefektivni
fizeni KC a SCR

Neolekavané
zvyseni
provoznich
nakladd

Zmény ve
vedeni mésta a
jeho
strategickém
smérovani

Nevhodna rozhodnuti
managementu ¢i mésta.
Neefektivni investice
azmény.

Napf. nevhodna forma a
styl fizeni, nevhodni
leadefi, $patné hospodareni
apod.

Razantni zvySeni cen
energii, vody, ndjmu,
neocekavané udalosti, atd.

Do vedeni mésta se
dostanou jini lidé s jinymi
prioritami a pfestanou
napliiovat Strategii KKP.

Dobfe koncipovat vybérové
¥izenf na Feditele KC a SCR,
zvazit vztahy ap.

Nastaveni systému fizeni s
cilem rozlozit rizika, efektivné
fidit jednotlivé ¢asti projektu.
Jasné vymezeniroli a
odpovédnosti.

Pravidelna aktualizace
podnikatel. planu KC a SCR.
Snizeni vydajt, které nejsou
nezbytné nutné -
optimalizace nakladd.

Zajisténi kontinuity Fizeni v
podobé zachovani klicovych
zaméstnancd.

ZaloZit a stabilizovat co
nejdfive KC pfistupem
bottom-up, aby dale
pozadovali kontinuitu pfimo
zastupci KKP.



	Obsah
	MECHANISMY ŘÍZENÍ A RIZIKA STRATEGIE
	SYSTÉM PLNĚNÍ PLÁNU
	Vazby Strategie KKP na rozpočet města Uherské Hradiště
	Systém nastavení komunikace a organizace
	Systém odpovědnosti a závaznosti

	SYSTÉM MONITOROVÁNÍ A VYHODNOCOVÁNÍ, NÁVRH SYSTÉMU PRAVIDELNÉHO SBĚRU DAT PRO POTŘEBY MONITORINGU A VYHODNOCOVÁNÍ INDIKÁTORŮ A KONCEPCE
	Stanovení indikátorů (indikátorové soustavy) pro oblast KKP

	RIZIKA


